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CUPRINS

In Memoriam

Studii si Cercetari

e Coralia Sulea, Delia Virga, Nicoleta Galben
Scala Conflict Munca-Familie: Analiza proprietatilor psihometrice ale versiunii in limba roména
e Lavinia Tanculescu, Daniela Vercellino, Dragos lliescu
Adaptarea Poppleton Allen Sales Aptitude Test (PASAT2000) in Romania: Implicatii privind
procesul de evaluare a fortei de vanzari in Romania
e Peter van den Berg
Compararea culturii Romaniei si Olandei: Cand estul si vestul se intalnesc
e Peter van den Berg
Stimularea impartasirii de cunostinte prin managementul erorilor si schimbul lider-membru:
Siguranta psihologica ca mediator

Despre metoda:

e Alexandra llie, Dan Ispas, Dragos lliescu
Analiza efectelor moderatoare: Cazul variabilelor categoriale in regresia ierarhica

Recenzii si Note Bibliografice

o EDUARDO SALAS, GERALD F. GOODWIN, & C. SHAWN BURKE (2009). Efectivitatea
echipelor in organizatii complexe. Perspective si abordari interdisciplinare. New York:
Routledge, Taylor & Francis Group - 589 p. (Claudia Rus)

e CARY L. COOPER, JOHN FIELD, USHA GOSWAMI, RACHEL JENKINS & BARBARA J.
SAHAKIAN (2010). Capital mental si starea de bine, Editura Wiley-Blackwell - 1040 p.
(Talpos lulia- Gabriela)

Informatii

e Conferinta Nationala de Psihologie Industriala si Organizationala “Alexandru Rosca”, 2011
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